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Gemeinde  
 

  

 

Sistrans 
         6073 Sistrans, Tel. 0512/377214, FAX 377214-40, gemeinde@sistrans.at  
 
 
 
Liebe Gemeindebürgerin, lieber Gemeindebürger, 

 

wie bereits im Artikel in der diesjährigen Ausgabe der Gemeindezeitung „Brücke“ zu lesen war, 

hat sich unsere Gemeinde zum Ziel gesetzt, ihre Verantwortung in Bezug auf unser Klima und 

unseren Energieverbrauch ernst zu nehmen und energieeffizient zu werden. 

 

Mit dem Gemeinderatsbeschluss vom 13.03.17  tritt Sistrans nun dem e5-Energieeffizienz-
programm des Landes Tirol bei. Dieses Programm beinhaltet einen Kriterienkatalog mit ver-

schiedenen Maßnahmen, die im Laufe der Jahre erarbeitet werden sollen. 

 

Eine dieser Maßnahmen ist eine Haushaltsbefragung zum Thema Energieverbrauch. Der Sinn 

dahinter ist, ein möglichst aussagekräftiges Bild zum gesamten Energieverbrauch unserer 

Gemeinde zu bekommen um entsprechend mit Informationen und Angeboten für die 

Bevölkerung reagieren zu können.  

  

Der Fragebogen zur Haushaltsbefragung wurde euch in der  „Brücke“ mitgeschickt. Es sind 

bereits etliche Rückmeldungen auf der Gemeinde eingegangen. All jene, die noch keine Zeit 

dazu hatten bitten wir, den Fragebogen noch auszufüllen. Wer dabei Hilfe benötigt, kann sich 

gerne an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeinde wenden. Der Fragebogen steht 

auch auf unserer Homepage unter www.sistrans.at  als pdf zum download bereit oder kann am 

Gemeindeamt nochmals geholt werden.  

 

Als Angebot für alle, die sanieren, bauen oder einfach Fragen zu Energiesparmaßnahmen wie 

Dämmung, Fenstertausch, Heizung, Schimmel im Haus,  Förderungen etc. haben, bietet die 

Gemeinde am Freitag den 5. Mai ganztägig gratis die Möglichkeit, mit einem 
Energieberater von Energie Tirol zu sprechen.  Wer Interesse hat, kann sich am 

Gemeindeamt unter 0512- 377214 einen Termin reservieren.  

 

Wir bitten euch um eure Mitarbeit und laden euch herzlich ein, vom Angebot zur 

Energieberatung Gebrauch zu machen! 

 

Josef Kofler, Bürgermeister 

Ulrike Umshaus, Obfrau Umwelt- und Nachhaltigkeitsausschuss 
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   Jugendzentrumrum Sistrans  

 

 
 

Was ist das Jugendzentrum JuZe? 
 
Das Jugendzentrum ist ein „offener Raum“ am Tigls, der Jugendlichen im Alter zwischen 10 -18 
Jahren als Treffpunkt zur Verfügung steht.  

 
Wer arbeitet dort? 

• Mag. Peter Ewald (26): Sport- und 
Mathematiklehrer 
Hobbies: Klettern und Bergsteigen 

• Anne Eisank BA (26): 
Erziehungswissenschaften, derzeit 
Studentin der Sozialen Arbeit 
Hobbies: Klettern, Basteln 

• Patrick Haase (25) Student der 
Sozialen Arbeit  
Hobbies: Fotografie, Sport, Kochen 

 

Was kann man im JuZe machen? 
Abhängen mit Freunden, 
Billard, Tischfußball, Tischtennis, Playstation oder 
Poker spielen, 
malen und basteln, 
Kochabende und andere gemeinsame Aktivitäten, 
(Präventiv-) Workshops zu verschiedensten 
Themen. 
Außerdem bieten wir Beratung und Begleitung bei 
Herausforderungen, die das Leben für Jugendliche 
bereithält. 

 

Unser Pädagogisches Konzept gibt’s zum Download unter 
www.sistrans.at/jugendzentrum 

 
Öffnungszeiten: Mittwoch 17:00-21:30 Uhr, Freitag 17:00-22:00 Uhr, Samstag 17:30-22:00 Uhr 
An Feiertagen geschlossen, Wir freuen uns auf euren Besuch!                  

 

              
Stellenausschreibung - Offene Jugendarbeit – 7,5 Wochenstunden 

  Die Gemeinde Sistrans sucht ab Juni eine/n Mitarbeiter/in  im Jugendzentrum Sistrans. 
 
Tätigkeiten 

• Offene Jugendarbeit 

• Betreuung, Begleitung und Beratung von Jugendlichen 

• Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen und Projekten zur Präventionsarbeit 

• Auseinandersetzung mit jugendrelevanten Themen 

• Regelmäßige Teamsitzung und Teamsupervision 

 
Anforderungen 

• Abgeschlossenes oder laufendes Studium der Sozialen Arbeit, Erziehungswissenschaften, 

Sozialpädagogik oder ähnliches 

• Kontaktfreudigkeit, Empathie und positive Einstellung gegenüber Jugendlichen in ihren 

Lebenslagen 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Fähigkeit zur Selbstreflexion 

• Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung für Teamsitzungen 

 
Dienstverhältnis 
Umfang: 7,5h pro Woche (Mittwoch und Samstag jeweils von 19:00 bis 22:00, Rest flexibel) 
Entgelt: nach VB I b ca. € 414,20 pro Monat  (14x p.a.) 
 
Bewerbungen 
mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, evtl. Praktikumszeugnisse) bis 14. April per mail an: 
Gemeinde Sistrans – zH Andreas Kirchmair, gemeinde@sistrans.at 

            


