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Wahlergebnis Gemeinderats- und  
Bürgermeisterwahl 2022
Die Sistranserinnen und Sistranser haben bei der der Wahl des Gemeinderates und der Wahl des Bürger-
meisters wie folgt gewählt: 

I. Ergebnis der Wahl des Bürgermeisters

Mag. Johannes Piegger von der Wählergruppe Gemeinsam für Sistrans – Bürgermeister Johannes Piegger 
und sein Team wurde zum Bürgermeister gewählt.

II. Ergebnis der Wahl des Gemeinderates

Abgegebene Stimmen insgesamt: 1287
Gültige Stimmen insgesamt:  1258
Ungültige Stimmen insgesamt:  29
Zu vergebende Mandate insgesamt:  15

Gewählte Gemeinderatsmitglieder:

Gemeinsam für Sistrans – Bürgermeister Johannes Piegger und sein Team:
1. Mag. Johannes Piegger 
2. Alexander Rudig
3. Nataša Oberleiter, BA
4. Johann Schweiger, BSc
5. Christian Kofler
6. Dr. med. univ. Beate Beer-Sandner
7. Univ.-Prof. Dr. Johann Stötter

am Puls Sistrans
1. Maria Trauner
2. Ing. Knoflach Othmar
3. Birgit Knoflach, BScN
4. DI Ulrike Umshaus
5. Mag. Philipp Siebenrock
6. Andrea Gruber, BEd

KONTROLLE-KOMPETENZ-KLARHEIT FÜR SISTRANS
1. Ing. Martin Leiminger 

MFG Menschen Freiheit Grundrechte 
1. Dipl.-Ing. Dipl.-Wirt. Ing. Markus Scheuringer
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Jugendzentrum Sistrans - Stellenausschreibung
Die Gemeinde Sistrans sucht zum ehestmöglichen Eintritt eine:n Mitarbeiter:in im Jugendzentrum Sistrans, Tiglsweg 400.

Tätigkeiten
• Offene Jugendarbeit
• Betreuung, Begleitung und Beratung von Jugendlichen
• Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen und Projekten zur Präventionsarbeit
• Auseinandersetzung mit jugendrelevanten Themen
• Regelmäßige Teamsitzung und Teamsupervision

Anforderungen
• Abgeschlossenes oder laufendes Studium der Sozialen Arbeit, Erziehungswissenschaften, Sozialpädagogik, 

Lehramt oder Ähnliches
• Kontaktfreudigkeit, Empathie und positive Einstellung gegenüber Jugendlichen in ihren Lebenslagen
• Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Fähigkeit zur Selbstreflexion
• Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung für Teamsitzungen
• Mindestalter 21 Jahre

Dienstverhältnis
9,0 h/Woche, jeweils freitags und samstags 
Öffnungszeiten: Freitag 17:00-22:00 Uhr, Samstag 17:30-22:00 Uhr
Mindestgehalt € 554,31 brutto pro Monat, Einstufung nach VB I b

Bewerbungen
mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, evtl. Praktikumszeugnisse) bis 21.03.2022 per E-Mail an Gemeinde Sistrans – 
gemeinde@sistrans.at .

Gemeinde stellt Ferialarbeiter:innen ein
Für die Mitarbeit mit den Gemeindearbeitern werden in den Sommerferien FerialarbeiterInnen angestellt. Das Min-
destalter ist 16 Jahre.

Für die Kinderbetreuung werden Ferialstellen vom 11.07.2022 bis 19.08.2022 ausgeschrieben. Die Tätigkeit umfasst 
die Unterstützung der Hort-, Kindergarten- und Kinderkrippenpädagoginnen bei der Kinderbetreuung von 08:00–14:00 
Uhr bzw. 13:00–17:00 Uhr. Die Arbeitszeit kann auch auf zwei Personen (jeweils drei Wochen) aufgeteilt werden. 
Eine Ausbildung als Kindergartenassistentin ist nicht erforderlich. Das Mindestalter ist 18 Jahre.
Bitte anführen, ob die Tätigkeit im Hort, Kindergarten oder in der Kinderkrippe sein soll, oder ob alle Einrichtungen mög-
lich sind.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 21.03.2022 an das Gemeindeamt Sistrans gemeinde@sistrans.at zu richten.

Starkenweg ab 14.03.2022 von Kreuzung L9 bis 
Kreuz gesperrt
Beginnend bei der Landesstraße L9 wird der Starkenweg bis zum Kreuz am Starkenbühel erneuert und abschnittsweise 
verbreitert. In der Trasse werden eine neue Wasserleitung und Kabel für die Straßenbeleuchtung verlegt. Die Straßen-
beleuchtung wird ausgetauscht.
Der Straßenabschnitt muss für ca. 8 Wochen für den Verkehr gesperrt werden.


